                                                              ┌───────────┐
                                                              │    Код    │
                                                              ├───────────┤
     Общество с ограниченной ответственностью   Форма по ОКУД │  0301006  │
             "Трендос" (ООО "Трендос")                        ├───────────┤
---------------------------------------------------   по ОКПО │  12345678 │
                                                              └───────────┘

                                            ┌───────────┬───────────┐
                                            │   Номер   │   Дата    │
                                            │ документа │составления│
                                            ├───────────┼───────────┤
                                            │    1-у    │ 27.06.2017│
                                  ПРИКАЗ    └───────────┴───────────┘
                              (распоряжение)
                   о прекращении (расторжении) трудового
                    договора с работником (увольнении)

Прекратить действие трудового договора от "01" июня 2013 г. N 12-тд, уволить "27" июня 2017 г.
                                                      
                                                          ┌───────────────┐
                                                          │Табельный номер│
                                                          ├───────────────┤
                         Игнатьева Валерия Олеговича      │     0354      │
----------------------------------------------------------┴───────────────┘
                           фамилия, имя, отчество

                             Отдел маркетинга
------------------------------------------------------------------
                                                            структурное подразделение

                            финансовый аналитик
------------------------------------------------------------------
               должность (специальность, профессия), разряд,
                      класс (категория) квалификации
___________________________________________________________________________

однократное грубое нарушение работником трудовых обязанностей -  прогул,
подпункт "а" пункта 6 части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской
[bookmark: _GoBack]Федерации
------------------------------------------------------------------
    основание прекращения (расторжения) трудового договора (увольнения)
___________________________________________________________________________

                     1. Акт об отсутствии Игнатьева В.О. на рабочем месте
                     23.06.2017.
                     2. Служебная записка заместителя генерального
                     директора Стрелова О.Р. от 23.06.2017.
                     3. Требование о представлении Игнатьевым В.О. письменных
                     объяснений от 24.06.2017, содержащее отметку
                     о вручении.
                     4. Акт об отказе Игнатьева В.О. представить письменные
                     объяснения по факту прогула 23.06.2017 от 24.06.2017.
                     

                              Генеральный
                                директор       Ильгизов       Ильгизов О.М.
Руководитель организации ------------------- ---------------- -------------
                               должность      личная подпись   расшифровка
                                                                подписи

С приказом (распоряжением)        Игнатьев            27    июня     2017
работник ознакомлен        ------------------------- --------------------
                                личная подпись			дата
